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Améliorer notre  
modèle de participation

Le Collège royal collabore depuis 
de nombreuses années avec ses 
homologues du Népal, d’Haïti et de 
plusieurs pays d’Afrique – notamment 
en les aidant à déterminer les 
changements de système requis ou 
en signant des protocoles d’entente 
sur le perfectionnement des corps 
professoraux et la simulation.

Malgré les problèmes et les retards 
survenus dans de nombreux pays, le 
Collège royal demeure engagé à respecter ses 
ententes et à améliorer la santé des populations 
en offrant des activités de perfectionnement 
des corps professoraux et de meilleures normes 
de FMPD. De plus, nos expériences en développement 
international nous ont permis de définir clairement notre 
modèle de participation, d’améliorer nos critères de sélection  
et de renforcer nos pratiques de gouvernance. 

Aujourd’hui, le Collège royal mise sur les collaborations avec des partenaires qui 
œuvrent déjà dans les régions (facultés de médecine canadiennes, associations nationales 
de spécialistes, organismes de bienfaisance enregistrés, etc.). Notre nouveau modèle de 
participation oriente la création de deux nouveaux projets en Éthiopie et au Rwanda.

  �Développement, aide et 
collaboration internationales

Le Collège royal contribue au développement  

de ses partenaires dans des pays à faible et à 

moyen revenu – souvent dans le contexte 

difficile et changeant des conflits politiques.
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Éthiopie

Rwanda

Sénégal 

Collaborer avec des partenaires pour améliorer la formation

Le Collège royal, l’Université Queen’s, l’Université de Toronto et 
CanHealth International collaborent avec la Haramaya University, 
en Éthiopie, afin d’offrir des programmes rigoureux de formation 
médicale postdoctorale en oncologie, radiologie, médecine d’urgence 
et anesthésiologie. 

On prévoit présenter plusieurs cours et ateliers et mettre en place 
le programme d’études de CanHealth International au College of 
Health and Medical Sciences de la Haramaya University. On compte 
également faire participer des Associés à ces importantes initiatives 
d’enseignement. Notre objectif général en Éthiopie : améliorer le 
programme d’études de l’université ainsi que la compétence du corps 
professoral et des résidents.

Évaluer l’efficacité des programmes clés

La Fondation d’éducation internationale de la Société canadienne des 
anesthésiologistes (FEISCA) a demandé au Collège royal d’évaluer les 
programmes de formation et de mentorat qu’elle a mis en place au 
Département d’anesthésie de l’Université du Rwanda depuis 10 ans.  
L’évaluation déterminera si les programmes de la fondation ont 
permis d’accroître la sécurité des interventions chirurgicales et 
d’améliorer les pratiques en matière de gestion de la douleur. La 
Fondation d’éducation internationale a aussi demandé au Collège 
royal d’identifier les lacunes liées à la formation et de lui fournir un 
plan de deux ans pour y remédier.

Processus d’agrément d’institution

Le Sénégal est un partenaire de longue date du Collège royal. Nous 
collaborons avec l’Université Cheikh Anta Diop – une des plus 
grandes universités en Afrique – dans le cadre d’un projet sur la santé 
maternelle et infantile de la Banque mondiale qui vise à approfondir les 
programmes de résidence de l’université. Le Collège royal a procédé à 
l’examen d’institution en novembre 2017, puis il a tenu un atelier en vue 
d’accorder l’agrément d’institution et la reconnaissance des programmes 
de résidence en santé publique, obstétrique et gynécologie et pédiatrie. 

Une deuxième visite est prévue en janvier 2019 pour évaluer 
l’institution et les programmes ciblés (obstétrique et gynécologie, 
pédiatrie et santé publique) en fonction des normes du Collège royal.



Le Canada est bien connu pour la grande 

qualité de sa formation médicale et pour 

ses effectifs médicaux hautement qualifiés 

– non seulement les médecins spécialistes 

mais aussi le personnel infirmier, les 

dentistes, les pharmaciens et une foule 

d’autres professionnels. 

En 2018, l’Association canadienne 

d’éducation en santé internationale (ACESI), 

une association commerciale constituée 

en corporation, s’est vue confier la mission 

de mettre en valeur les effectifs médicaux 

canadiens auprès de nos partenaires 

étrangers. L’ACESI tire parti des forces du 

Canada en matière de soins de santé et 

de formation, et s’appuie sur sa longue 

expérience d’échange de connaissances 

dans divers pays pour offrir une solution 

pancanadienne novatrice qui répond aux 

besoins mondiaux en effectifs médicaux.

En ce moment, l’ACESI compte sur 

l’expertise de quelque 40 organisations 

membres, incluant l’Association des 

infirmières et infirmiers du Canada, 

le Collège des médecins de famille du 

Canada, plusieurs universités et collèges 

du Canada ainsi que des entreprises du 

secteur privé.

Le Dr Andrew Padmos, directeur général 

du Collège royal, est le premier président 

du conseil d’administration de l’ACESI. 

En avril 2018, il a dirigé la toute première 

mission commerciale en Arabie saoudite, 

aux Émirats arabes unis et au Koweït, 

dans le but de rencontrer des chefs de 

file des soins de santé et de la formation 

souhaitant profiter de l’expertise 

canadienne. Des dizaines de projets de 

collaboration ont été présentés, et de 

nombreux échanges ont eu lieu entre nos 

membres et nos hôtes. 

Cette mission commerciale nous a permis 

d’établir de nouveaux contacts dans 

la région du Golfe, dont une rencontre 

avec la Ta’if University d’Arabie saoudite 

concernant l’agrément de programmes 

et des possibilités de collaboration aux 

ÉAU, notamment avec la Dubai Health 

Authority et le ministère de la Santé. 

Des membres des facultés de médecine 

et des écoles de sciences infirmières, 

d’institutions de professionnels 

paramédicaux et du secteur privé ont 

participé à cette mission commerciale. 

  Réseauter ici et partout dans le monde
L’expertise canadienne en FMPD est convoitée partout dans le monde. Le Collège 

royal travaille donc en étroite collaboration avec des partenaires canadiens et 

étrangers pour assurer l’avancement de notre leadership en formation médicale.

Compter sur l’ACESI pour représenter les meilleurs soins  
de santé offerts au Canada
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La Tri-nation Alliance, à l’avant-garde de la FMPD

La Tri-nation Alliance est un partenariat universitaire regroupant le Collège royal 

ainsi que quatre autres collèges en Australie et en Nouvelle-Zélande, soit le Royal 

Australasian College of Physicians, le Royal Australasian College of Surgeons,  

le Royal Australasian and New Zealand College of Psychiatrists et l’Australian and 

New Zealand College of Anaesthetists. 

« Le Canada est un pays riche et les 
Canadiens, de naissance, sont très 
privilégiés. Nos normes en matière de 
soins médicaux, et particulièrement 
nos programmes de résidence, sont 
très prisés à l’étranger. Selon moi, le 
Canada a l’obligation de contribuer à 
l’amélioration des normes en matière 
de soins médicaux/chirurgicaux 
et de la formation des résidents à 
l’étranger, et je suis fier des efforts 
déployés par les Associés et le Collège 
royal en ce sens. Ils le font avant 
tout pour renforcer les capacités des 
autres pays mais, ce faisant, ils créent 
des liens et éliminent les obstacles. »

Dr William Fitzgerald 
Ancien président du Collège royal

Poursuivant l’objectif de « mettre 

en commun les connaissances et les 

solutions », les partenaires tentent 

de résoudre des problèmes mutuels 

et d’envisager les possibilités liées 

à la FMPD. Le groupe se réunit deux 

fois l’an, dont une fois en Australie 

ou en Nouvelle-Zélande à l’occasion 

d’un atelier sur invitation suivi d’un 

symposium médical international 

d’une journée, puis à l’automne à 

l’occasion du Forum international 

des leaders en éducation médicale 

(IMELF) organisé par le Collège royal. 

Nos travaux alimentent nos autres 

activités de domaine international, 

et s’y reflètent.

En 2018, la Tri-nation Alliance 

a mis en chantier une refonte 

de sa charte afin de créer une 

structure plus formelle et ainsi 

d’attirer des membres d’autres 

pays d’Australasie. Le Collège 

royal a convenu d’organiser une 

version régionale de l’IMELF tous 

les deux ans, en partenariat avec la 

Tri-nation Alliance, pour favoriser 

l’échange d’idées, d’information 

et de connaissances sur des sujets 

d’intérêt mutuel.

Les membres de la mission commerciale de l’ACESI en 
compagnie de Son excellence Martine Moreau, ancienne 
ambassadrice du Canada au Koweït.  



L’IMELF prend de l’ampleur

« L’IMELF devient peu à peu 
l’équivalent d’un forum mondial  
de Davos sur la formation 
médicale, et la qualité des 
conférenciers et des participants 
est sans précédent. »

Dr Viren Naik 
Président du comité directeur  
de l’IMELF

Le Forum international des leaders en 

éducation médicale (IMELF) 2017, qui a 

eu lieu à Québec en octobre, marquait le 

10e anniversaire de la conférence. L’IMELF 

précède la très populaire Conférence 

internationale sur la formation des 

résidents (CIFR) du Collège royal. Ce 

forum sur invitation permet à des hauts 

dirigeants tels que des présidents, des 

directeurs généraux, des doyens et des 

vice-doyens aux études postdoctorales 

d’établissements de formation médicale 

de partout dans le monde d’échanger et 

de discuter des défis et des innovations 

dans le domaine de la formation médicale 

postdoctorale et de l’apprentissage à vie. 

Depuis quelques années, des activités 

satellites de l’IMELF se tiennent à l’extérieur 

du Canada, et les discussions portent sur 

des thèmes et des besoins propres aux 

régions où elles sont présentées. 

En 2017 et en 2018, les premières 

activités satellites ont eu lieu à Hong 

Kong, en Afrique du Sud, au Chili et en 

Asie du Sud-Est, dirigées principalement 

par l’organisation hôte, avec l’aide des 

ambassadeurs de l’IMELF. D’autres activités 

satellites auront lieu en 2018 et en 2019 à 

Monterrey, Koweït, Auckland, Stockholm, 

Dublin et Santiago.

Apprenez-en davantage 
sur l’IMELF à l’adresse
collegeroyal.ca/imelf
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« Pour moi, l’IMELF est une excellente occasion 
de rencontrer des leaders en éducation de 

partout dans le monde, et d’échanger sur des 
enjeux stratégiques généraux qui touchent 

directement l’éducation en santé. Une grande 
partie de ces enjeux nationaux portent sur la 

formation des résidents. »

Dr Esam Albanyan 
Directeur de la formation 
médicale

Conseiller en pédiatrie 
King Faisal Specialist Hospital  
& Research Center
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Participez aux échanges avec le mot-clic  

#RCGlobal

Un partenariat avec 
le Collège royal vous 

intéresse? 

Courriel  international@collegeroyal.ca    

Téléphone  +1-800-668-3740 

https://www.facebook.com/TheRoyalCollege
https://twitter.com/Royal_College
https://www.linkedin.com/company/royal-college-of-physicians-and-surgeons-of-canada
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