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1.1

(Exemple) Montrer une connaissance des 
critères de précision et d’évaluation des 

lamelles pour diagnostiquer des affections 
bénignes, pré-malignes et malignes. 
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[Ajoutez des lignes au besoin]
[Inscrire les objectifs/compétences qui 

s’appliquent]

[Ajoutez des lignes au besoin]
[Inscrire les objectifs/compétences qui 

s’appliquent]

[Ajoutez des lignes au besoin]
[Inscrire les objectifs/compétences qui 

s’appliquent]

[Ajoutez des lignes au besoin]
[Inscrire les objectifs/compétences qui 

s’appliquent]

[Ajoutez des lignes au besoin]
[Inscrire les objectifs/compétences qui 

s’appliquent]

[Ajoutez des lignes au besoin]
[Inscrire les objectifs/compétences qui 

s’appliquent]

[Ajoutez des lignes au besoin]
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Promoteur de la santé
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Professionnel

Plan de curriculum [Gabarit - avec exemple]

AVIS DE NON-RESPONSABILITÉ : Le présent document est fourni uniquement à titre de référence. Lorsque vous préparez une activité d’agrément, reportez-vous toujours à la version fournie dans l’outil de collecte de données sur le profil du 
CanAMS. Si vous avez besoin d'aide, veuillez communiquer avec le bureau des études médicales postdoctorales. Remerciements : Cette version du plan de curriculum pour les programmes de la CPC est inspirée d'un gabarit fourni par Joan 
Binnendyk, MAdED, de l'Université Western. Il a été modifié et partagé avec son autorisation.

Communicateur

Objectifs/compétences (En fonction 
des normes propres aux spécialités et 

des normes de formation/du 
document sur les compétences, le cas 

échéant)

Rôle CanMEDS

Apprentissage/Enseignement Évaluation

Expert médical

Marquez d’un « X » les 
méthodes 
d’apprentissage/d’enseigne-
ment et d’évaluation qui 
s’appliquent aux 
objectifs/compétences 
indiqués.  

Dans les cellules sous 
« Apprentissage/Enseignement », 
indiquez les méthodes 
d’enseignement qui s’appliquent 
(p. ex., stage/expérience 
d’apprentissage, apprentissage 
en classe, etc.)

Dans les cellules sous 
« Évaluation », indiquez 
les méthodes d’évaluation 
qui s’appliquent (p. ex., 
FECF)

Marquez d’un « X » les 
méthodes d’évaluation qui 
s’appliquent aux 
objectifs/compétences 
indiqués.  
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[Ajoutez des lignes au besoin]

[Ajoutez des lignes au besoin]

[Ajoutez des lignes au besoin]

[Ajoutez des lignes au besoin]

[Ajoutez des lignes au besoin]

[Ajoutez des lignes au besoin]

[Ajoutez des lignes au besoin]

Plan de curriculum [Gabarit]

AVIS DE NON-RESPONSABILITÉ : Le présent document est fourni uniquement à titre de référence. Lorsque vous préparez une activité d’agrément, reportez-vous toujours à la version fournie dans l’outil de collecte de données sur le profil du CanAMS. Si vous avez 
besoin d'aide, veuillez communiquer avec le bureau des études médicales postdoctorales. Remerciements : Cette version du plan de curriculum pour les programmes de la CPC est inspirée d'un gabarit fourni par Joan Binnendyk, MAdED, de l'Université Western. Il a 
été modifié et partagé avec son autorisation. 
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